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BANDO PER LA SELEZIONE DI N. 46 GIOVANI DA IMPIEGARE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
VOLONTARIO NELL'AMBITO DEL PROGETTO
“UNO PER TUTTI. TUTTI PER TANTI. VOLONTARIATO GIOVANILE A MONSELICE”

Citta di Monselice
Assessorato alle
Politiche Giovanili

scadenza di presentazione delle domande: 20 DICEMBRE 2013

Il Dirigente del IV Settore in esecuzione della Deliberazione di Giunta Comunale n. 223 del 19/11/2013
rende noto che

con riferimento al progetto “Uno per tutti. Tutti per tanti. Volontariato giovanile a Monselice.” parzialmente
finanziato dalla Regione del Veneto tramite il bando “Giovani, Cittadinanza attiva e Volontariato” ( D.G.R.
672/2008 Il annualita — Accordo di programma Quadro “Il futuro della sostenibilita, la sostenibilita del futuro:
i giovani del Veneto” - D.D.R. 223 del 13/06/2013)

I’Assessorato alle Politiche Giovanili del Comune di Monselice
seleziona

46 giovani dai 17 ai 29 anni e residenti a Monselice per partecipare al progetto “Uno per tutti. Tutti per
tanti. Volontariato giovanile a Monselice.”.

Il progetto prevede lI'impiego di giovani che a titolo volontario prestano servizio nell'ambito di servizi
sociali ed educativi del territorio di Monselice rivolti a minori, adulti ed anziani. Una parte delle ore
effettuate dai giovani sara effettuata a titolo gratuito e senza rimborso spese, mentre un'altra parte
sara retribuita tramite voucher, a titolo di lavoro occasionale accessorio — D.Lgs. 276/2003, del valore
di €. 7,50 netti all'ora.

Obiettivo del progetto

Obiettivo del progetto & favorire la partecipazione attiva e la corresponsabilita dei giovani nella vita sociale
della comunita, coinvolgendoli in attivita di volontariato presso associazioni e servizi del territorio, previo
apposito percorso di formazione teso a valorizzarne l'impegno e l'ingegno propri ed a riconoscerne
I'autonomia operativa ove possibile.

Fasi operative

- prima fase: corso di formazione — Gennaio/Marzo 2014 - per conoscere le peculiarita dei servizi e
delle associazioni ambito di intervento ed approfondire le tematiche ad essi sottese partecipando ad
incontri di gruppo insieme agli altri volontari;

- seconda fase: inserimento e realizzazione attivita nei servizi assegnati e formazione continua -
Marzo/Ottobre 2014 - i giovani volontari dovranno svolgere le mansioni a loro assegnate, partecipare
agli incontri di tutoraggio individuale e di piccolo gruppo;

- terza fase: chiusura del percorso e restituzione alla cittadinanza degli esiti del progetto -
Settembre/Ottobre 2014 — valutazione dell'esperienza progettuale a livello individuale e di gruppo e
realizzazione di un incontro conclusivo rivolto a tutti i giovani.

REQUISITO PER PRESENTARE DOMANDA
Essere giovani residenti a Monselice ed avere un'eta compresa trai 17 e i 29 anni alla data di presentazione
della domanda.



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
| giovani interessati ed in possesso dei requisiti richiesti dovranno fare domanda di partecipazione attraverso
la consegna dei seguenti documenti:
- domanda di partecipazione compilando I'apposito modulo preposto specificando le preferenze per gli ambiti
in cui essere impiegati;
- curriculum vitae completo ed aggiornato firmato
- in caso di minorenne la domanda deve essere sottoscritta da un genitore
La domanda di partecipazione & scaricabile dal sito:
- www.comune.monselice.padova.it; www.monselicegiovani.it

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI
- titoli di studio attinenti
- esperienze lavorative e/o di volontariato attinenti
- motivazione a partecipare al progetto

GRADUATORIA DI AMMISSIONE AL PROGETTO

=>» Una apposita commissione valutatrice stilera una graduatoria in base al punteggio attribuito al
curriculum di ciascun candidato.

In caso di parita di punteggio avra diritto di precedenza il candidato piu giovane di eta.

La commissione valutatrice potra convocare i primi 46 candidati per un colloquio a verifica ed
integrazione della motivazione espressa nella domanda di partecipazione.

La graduatoria verra inviata a tutti i candidati a mezzo di posta elettronica e sara esposta all'Albo
Pretorio del Comune di Monselice.

=>» | primi 46 giovani in graduatoria si aggiudicheranno l'assegnazione nei servizi prescelti fatta salva la
disponibilita di posti per le opzioni di preferenza espresse nella domanda.

= In particolare:
- si procedera assegnando a ciascun giovane, secondo l'ordine in graduatoria, l'incarico per cui ha espresso
la propria preferenza nella domanda;
- in caso di saturazione dei posti disponibili, il giovane collocato utiimente in graduatoria verra contattato e gl
verranno proposti i servizi alternativi disponibili;
- se il giovane non dara la propria disponibilita per le alternative offerte, si provvedera a scorrere la
graduatoria;
- i genitori dei giovani minorenni selezionati dovranno sottoscrivere apposita autorizzazione alla prestazione
di lavoro autonomo occasionale.
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CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE
| giovani selezionati, prima di iniziare il servizio nella struttura scelta, dovranno partecipare, a pena di
esclusione dal progetto, agli incontri di formazione previsti e propedeutici all'avvio delle attivita sul
territorio. Ogni giovane sara seguito da un tutor e dovra compilare un Diario di Bordo in cui certificare le
presenze, le attivita svolte ed esprimere una valutazione dell'esperienza.

INCONTRI DI FORMAZIONE
Il programma formativo, la cui frequenza & obbligatoria pena la decadenza dal progetto, si struttura in due
fasi:
prima fase: uguale per tutti i giovani ammessi al progetto a prescindere dall'ambito di servizio scelto, in cui
saranno presentati gli obiettivi e la struttura organizzativa del progetto oltre a tutti i servizi e le associazioni
partner dello stesso.
I1° incontro MERCOLEDI' 15 gennaio 2014 c/o Sala Consiliare Comune di Monselice
2° incontro MERCOLEDI' 22 gennaio 2014 c/o Sala Consiliare Comune di Monselice
3° incontro MERCOLEDI' 29 gennaio 2014 c/o Sala Consiliare Comune di Monselice
Orario dei 3 incontri: dalle ore 20.30 alle 23.00
seconda fase: differenziata per ciascun ambito di servizio in cui ogni gruppo di giovani si specializza
approfondendo le tematiche specifiche correlate all'ambito scelto.

AMBITI DI ATTIVITA' DA SCEGLIERE
Ogni giovane puo scegliere dove svolgere servizio esprimendo massimo 3 scelte in ordine di preferenza tra
i seguenti 9 ambiti:

Ambito 1. “Sorridi che ti passa” Clownterapia c/o Pediatria Ospedale di Monselice
Quando: una volta alla settimana il martedi o il giovedi pomeriggio dalle ore 15.30 alle ore 17.30 in coppia

con un altro ragazzo a partire da Marzo 2014.


http://www.comune.monselice.padova.it/
http://www.monselicegiovani.it/

Monte ore da fare: 40 ore di cui 30 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 225,00

Chi pu6 fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 4

Calendario formazione: i giovani selezionati dovranno partecipare al corso di formazione in Clownterapia
organizzato a Monselice ogni mercoledi sera dalle ore 21.00 alle 23.00.

Ambito 2. “Un sorriso insieme” Clownterapia c/o Centro Servizi per Anziani di Monselice

Quando: una volta alla settimana il martedi o il giovedi pomeriggio dalle ore 15.30 alle ore 17.30 in coppia
con un altro ragazzo a partire da Marzo 2014.

Monte ore da fare: 40 ore di cui 30 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 225,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 4

Calendario formazione: i giovani selezionati dovranno partecipare al corso di formazione in Clownterapia
organizzato a Monselice ogni mercoledi sera dalle ore 21.00 alle 23.00 e all'incontro specifico presso |l
Centro Servizi per anziani in programma giovedi 14 Febbraio 2014 dalle ore 18.00 alle 19.30

Ambito 3. “A Cavallo dell'Estate” c/o Centro Educativo Occupazionale Diurno di Monticelli e Scuderia
Orchidea Blu di San Cosma

in collaborazione con Anffas Monselice e A.S.D. “Girotondo ONLUS”

I giovani, in gruppo, affiancano gli educatori, gli operatori ed i volontari delle associazioni nelle attivita di
tempo libero programmate nell'ambito dell'’Associazione Girotondo e nell'ambito del Centro Estivo per
Disabili presso il CEOD di Monticelli in programma per il mese di agosto 2014. In particolare per le attivita di
awvvicinamento al mondo dell'equitazione presso la scuderia Orchiedea Blu.

Quando: per 3 settimane dall' 11 al 29 agosto 2014 tre mattine a settimana dalle ore 9.30 alle 12.30.

Monte ore da fare: 32 ore di cui 22 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 165,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 18 anni di eta

Posti disponibili: 6

Calendario formazione: comprensivo di ore di servizio retribuite

16 Aprile 2014 dalle 20.45 alle 22.45 c/o CEOD MONTICELLI con Ass. ANFFAS

23 e 30 aprile dalle 19.30 alle 20.30 c/o palestra Parrocchia del Duomo attivita con Ass. Girotondo

6 maggio dalle ore 20.45 alle ore 22.45 tutoraggio c/o sede Progetto Giovani con Ass. Girotondo e ANFFAS
7 e 14 maggio dalle ore 19.30 alle ore 20.30 palestra Parrocchia del Duomo attivita con Ass. Girotondo

20 maggio dalle ore 20.45 alle ore 22.45 tutoraggio c/o sede Progetto Giovani con Ass. Girotondo e ANFFAS
8 giugno pic nic con Ass. Girotondo

18 Giugno dalle 20.45 alle 22.45 c/o CEOD MONTICELLI con Ass. ANFFAS

Ambito 4. “Tutti in scena” c/o Comunita Terapeutica San Francesco di Monselice
in collaborazione con la compagnia teatrale “Amici del Ferrari Mentalmente Instabili”

partecipazione come aspiranti ad un laboratorio teatrale con i giovani della comunita terapeutica San
Francesco

Quando: una volta alla settimana il lunedi sera dalle ore 21.00 alle ore 23.00 in gruppo con gli altri giovani a
partire da Marzo 2014.

Monte ore da fare: 40 ore di cui 20 retribuite e 20 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 150,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 15

Calendario formazione: lunedi 10 e lunedi 24 febbraio dalle ore 21.00 alle 23.00 c/o Comunita San
Francesco

Ambito 5. “Laboratorio Compiti Insieme San Francesco” c/o Comunita San Francesco

| giovani sono inseriti nel servizio di doposcuola per bambini dai 6 ai 13 anni nell'ambito delle attivita previste
all'interno della Comunita.

Quando: 3 pomeriggi a settimana dalle ore 15 alle ore 17.00 per un intero mese a scelta tra marzo, aprile
oppure maggio 2014.

Monte ore da fare: 72 ore di cui 48 retribuite e 24 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 360,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 3

Calendario formazione: lunedi 10 dalle ore 21.00 alle 23.00 c/o Comunita San Francesco



Ambito 6. “Anima Casa Amica” c/o Associazione Casa Amica

| giovani saranno inseriti nell'ambito delle attivita educative e ricreative programmate in Casa Amica e rivolte
a ragazzi dai 9 ai 13 anni. Ogni giovane dovra proporre e condurre un laboratorio di animazione specifico
scelto tra i seguenti: laboratorio motorio, laboratorio musicale, laboratorio fotografico, laboratorio murales
Quando:

laboratorio motorio da marzo a giugno 2014 il venerdi pomeriggio dalle ore 17.00 alle ore 19.00
laboratorio musicale a partire da aprile 2014 ogni martedi dalle ore 17.00 alle ore 19.00

laboratorio fotografico a partire da aprile 2014 ogni martedi dalle ore 17.00 alle ore 19.00

laboratorio murales a partire da maggio 2014 ogni martedi dalle ore 17.00 alle ore 19.00

Monte ore da fare: 40 ore di cui 30 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 225,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 4

Calendario formazione: giovedi 13 e giovedi 20 febbraio 2014 presso Casa Amica dalle ore 20.00 alle
22.00

Ambito 7. “Laboratorio Compiti Insieme Casa Amica” c/o Associazione Casa Amica
| giovani saranno inseriti nell'ambito delle attivita di sostegno allo studio in gruppo programmate in Casa

Amica e rivolte a ragazzi dai 9 ai 13 anni.

Quando: due volte alla settimana a partire da Marzo 2014 a Maggio 2014 dalle ore 15.00 alle ore 17.00;
oppure una volta alla settimana a partire da Marzo 2014 a Ottobre 2014 dalle ore 15.00 alle ore 17.00
Monte ore da fare: 48 ore di cui 38 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 285,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 4 di cui 2 periodo marzo/maggio e 2 periodo marzo/ottobre

Calendario formazione: giovedi 13 e giovedi 20 febbraio 2014 presso Casa Amica dalle ore 20.00 alle
22.00

Ambito 8. “Sportello Caritas” Parrocchia del Duomo e “Mensa del Povero” Parrocchia San Giacomo
| giovani saranno inseriti nello sportello di distribuzione di generi alimentari e nel servizio mensa del povero

Quando:

Sportello Caritas distribuzione borse della spesa: lunedi e venerdi pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore
17.00; mercoledi mattina dalle 9.00 alle 11.00 a partire da marzo 2014

Mensa del povero: a scelta dal martedi al venerdi dalle 13.00 alle 14.00 a partire da Marzo 2014

Monte ore da fare: 40 ore di cui 30 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 225,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 2

Calendario formazione: 4 febbraio 2014 dalle 18.00 alle 20.00; 13 febbraio 2014 dalle 16.00 alle 17.00
presso patronato della parrocchia del Duomo

Ambito 9. “Laboratorio Compiti Insieme Caritas” c/o Patronato Duomo
| giovani saranno inseriti nell'ambito delle attivita educative e di sostegno allo studio individuali programmate

nell'ambito delle attivita dell'Associazione Caritas e rivolte a bambini dai 6 ai 13 anni.

Quando: ogni martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 14.30 alle ore 16.30 da marzo a giugno 2014
Monte ore da fare: 48 ore di cui 38 retribuite e 10 gratis da fare entro Ottobre 2014

Compenso netto percepito: €. 285,00

Chi puo fare domanda: giovani dai 17 anni di eta

Posti disponibili: 4

Calendario formazione: 4 febbraio 2014 dalle 18.00 alle 20.00 presso patronato parrocchia del Duomo

SCADENZA
La domanda di partecipazione dovra essere consegnata esclusivamente a mano presso ['Ufficio
Protocollo del Comune di Monselice- Piazza San Marco 1 entro le ore 12.00 del 20 Dicembre 2013.

INFORMAZIONI

Comune di Monselice — Servizi alla Persona
‘\\ Area Minori e Giovani — Progetto Giovani : 0429 786 909

PROGETTO email: progettogiovani@comune.monselice.padova.it

Il Comune di Monselice si riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare il presente bando
pubblico per la selezione dei giovani volontari
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